ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА И ПЛАН ОТПЛАТА У 2014. ГОДИНИ ПО КРЕДИТОРИМА
ИНОСТРАНИ КРЕДИТОРИ
у хиљадама динара

*Унети назив кредитора и основ задужења[image: image1.emf]СТАЊЕ НА ДАН ОПИС*

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

31.12.2013.

31.03.2014.

30.06.2014.

30.09.2014.

31.12.2014.

КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

У 2014. ГОДИНИ 

РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

У 2014. ГОДИНИ 


ДОМАЋИ КРЕДИТОРИ
у хиљадама динара

*Унети назив кредитора и основ задужења[image: image2.emf]МЕСЕЦ ОПИС*

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

31.12.2013.

БАНКА ИНТЕСА-одржавање 

Путне инфрасруктуре

Стање 16.876

31.03.2014.

Рата 26.01.2014 1.150 280 1.430 1.150 280 1.430

Стање 15.726

30.06.2014.

Рата 26.04.2014 1.150 256 1.406 1.150 256 1.406

Стање 14.576

30.09.2014.

Рата 26.07.2014 1.150 240 1.390 1.150 240 1.390

Стање 13.426

31.12.2014.

Рата 26.10.2014 1.150 224 1.374 1.150 224 1.374

Стање 12.276

КОЛАТЕРЛА - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

У 2014. ГОДИНИ 

РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

У 2014. ГОДИНИ 


НЕНАПЛАЋЕНА ПОТРАЖИВАЊА И НЕИЗМИРЕНЕ ОБАВЕЗЕ
у динарима
[image: image3.emf]ИСПЛАТА 2013.

УКУПНО СТАРОЗАПОСЛЕНИ НОВОЗАПОСЛЕНИ ПОСЛОВОДСТВО

број запослених маса зарада просечна зарада број запослених маса зарада просечна зарада број запослених маса зарада просечна зарада број запослених маса зарада

I

8

428.506 53.563

7 428.506 61.215 1 0 0 1

107.163

107.163

II

8

419.941 52.493

7 378.598 54.085 1 41.343 41.343 1

107.000

107.000

III

8

415.271 51.909

7 373.928 53.418 1 41.343 41.343 1

107.000

107.000

IV

8

800.888 50.056

7 720.203 51.443 1 80.685 40.343 1

194.034

97.017

V

8

0 0

7 0 0 1 0 0 1

0

0

VI

8

423.315 52.914

7 381.183 54.455 1 42.132 42.132 1

109.103

109.103

VII

8

423.315 52.914

7 381.183 54.455 1 42.132 42.132 1

109.103

109.103

VIII

8

423.315 52.914

7 381.183 54.455 1 42.132 42.132 1

109.103

109.103

IX

8

423.315 52.914

7 381.183 54.455 1 42.132 42.132 1

109.103

109.103

X

8

424.297 53.037

7 381.989 54.570 1 42.308 42.308 1

109.501

109.501

XI

8

450.760 56.345

7 401.619 57.374 1 49.141 49.141 1

110.056

110.056

XII

8

452.000 56.500

7 408.860 58.409 1 43.140 43.140 1

110.056

110.056

УКУПНО

8

5.084.923

7 4.618.435 1 466.488 1

1.281.222

ПРОСЕК

8

423.744 52.968

7 384.870 54.981 1 42.408 42.408 1

106.768

106.768

просечна 

зарада


НАПОМЕНА: У заглављу колоне неизмирених обавеза стављен је конто 252111-обавезе према добављачима обзиром да предузеће користи буџетски контни план
ТРОШКОВИ ЗАПОСЛЕНИХ 
у динарима
	Р. бр.
	Трошкови запослених
	План 

2013. године
	Процена 

2013. године
	План 

01.01-31.12.2014.
	План

01.01-31.03.2014.
	План

01.04-30.06.2014.
	План

01.07-30.09.2014.
	План 

01.10-31.12.2014.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Маса НЕТО зарада (зарада по одбитку припадајућих пореза и доприноса на терет радника)
	3.700.000
	3.656.000
	3.824.000
	987.432
	941.791
	943.685
	951.092

	2.
	Маса БРУТО 1  зарада (зарада са припадајућим порезима и доприносима на терет радника)
	5.275.000
	5.085.000
	5.380.000
	1.366.494
	1.332.513
	1.335.213
	1.345.780

	3.
	Маса БРУТО 2 зарада (зарада са припадајућим порезима и доприносима на терет послодавца) 
	6.220.00
	5.995.000
	6.344.000
	1.611.343
	1.571.279
	1.574.463
	1.586.915

	4.
	Број запослених по кадровској евиденцији 
	8
	8
	7
	7
	7
	7
	7

	5.
	Број запослених по ПП ОД обрасцима (који су примили зараду у претходној години) 
	8
	8
	7
	7
	7
	7
	

	6.
	Просечна нето зарада (1/4/број месеци) за план, а (1/5/број месеци) за реализацију 
	38.542
	38.083
	45.524
	47.021
	44.847
	44.937
	45.290

	7.
	Просечна бруто 1 зарада (2/4/број месеци) за план, а (2/5/број месеци) за реализацију 
	54.948
	52.968
	64.048
	65.071
	63.453
	63.582
	64.085

	8.
	Просечна бруто 2 зарада (3/4/број месеци) за план, а (3/5/број месеци) за реализацију 
	64.792
	62.448
	75.524
	76.731
	74.823
	74.974
	75.567

	9.
	Накнаде по уговору о делу
	320.000
	190.000
	132.000
	33.000
	33.000
	33.000
	33.000

	10.
	Број прималаца накнаде по уговору о делу 
	3
	3
	1
	1
	1
	1
	1

	11.
	Просечан износ накнаде (9/10)
	8.889
	5.278
	11.000
	11.000
	11.000
	11.000
	11.000

	12.
	Накнаде по ауторским уговорима
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Број прималаца наканде по ауторским уговорима 
	
	
	
	
	
	
	

	14.
	Просечан износ накнаде (12/13)
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	Накнаде по уговору о привременим и повременим пословима
	
	
	
	
	
	
	

	16.
	Број прималаца накнаде по уговору о привременим и повременим пословима
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	Просечан износ накнаде (15/16)
	
	
	
	
	
	
	

	18.
	Накнаде физичким лицима по основу осталих уговора
	
	
	
	
	
	
	

	19.
	Број прималаца наканде по основу осталих уговора 
	
	
	
	
	
	
	

	20.
	Просечан износ накнаде (18/19)
	
	
	
	
	
	
	

	21.
	Накнаде члановима управног одбора
	22.000
	22.000
	
	
	
	
	

	22.
	Број чланова управног одбора 
	7
	7
	
	
	
	
	

	23.
	Наканде члановима надзорног одбора
	213.000
	211.000
	446.000
	111.501
	111.501
	111.500
	111.498

	24.
	Број чланова надзорног одбора
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	25.
	Превоз запослених на посао и са посла
	30.000
	25.000
	33.000
	8.250
	8.250
	8.250
	8.250

	26.
	Дневнице на службеном путу 
	
	
	
	
	
	
	

	27.
	Накнаде трошкова на службеном путу  
	3.000
	2.000
	3.000
	750
	750
	750
	750

	28.
	Отпремнина за одлазак у пензију
	
	
	
	
	
	
	

	29.
	Број прималаца
	
	
	
	
	
	
	

	30.
	Јубиларне награде
	
	
	
	
	
	
	

	31.
	Број прималаца
	
	
	
	
	
	
	

	32.
	Смештај и исхрана на терену
	
	
	
	
	
	
	

	33.
	Помоћ радницима и породици радника
	
	
	
	
	
	
	

	34.
	Стипендије
	
	
	
	
	
	
	

	35.
	Остале накнаде трошкова запосленима и осталим физичким лицима
	
	
	
	
	
	
	


* позиције од 9 до 35 које се исказују у новчаним јединицама приказане су у бруто износу 
Исплаћена маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2013.годину**
* старозапослени у 2013. години су они запослени који су били у радном односу у децембру 2012. године[image: image4.emf]УКУПНО СТАРОЗАПОСЛЕНИ НОВОЗАПОСЛЕНИ

ПОСЛОВОДСТВО

маса зарада просечна зарада број запослених маса зарада просечна зарада број запослених маса зарада просечна зарада број запослених маса зарада

429.199 53.650

8 429.199 53.650 1 0 0 1

0 111.000

111.000

495.334 61.917

8 441.961 55.245 0 53.373 53.373 1

0 111.000

111.000

441.961 63.137

8 441.961 63.137 0 0 0 1

0 111.000

111.000

442.591 63.227

8 442.591 55.323 0 0 0 1

0 111.500

111.500

444.851 63.550

8 444.851 55.606 0 0 0 1

0 112.000

112.000

445.071 63.582

8 445.071 55.634 0 0 0 1

0 112.000

112.000

445.071 63.582

8 445.071 55.634 0 0 0 1

0 112.000

112.000

445.071 63.582

8 445.071 55.634 0 0 0 1

0 112.000

112.000

445.071 63.582

8 445.071 55.634 0 0 0 1

0 112.000

112.000

445.483 63.640

8 445.483 55.685 0 0 0 1

0 112.000

112.000

450.028 64.290

8 450.028 56.253 0 0 0 1

0 113.000

113.000

450.269 64.324

8 450.269 56.284 0 0 0 1

0 113.000

113.000

5.380.000

8

5.326.627

1 53.373 0 1

1.342.500

ново 

запослени

просечна 

зарада


** исплата са проценом до краја године
НАПОМЕНА:Пословодство је укључено у укупан број старозапослених
Маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за  2014. годину
[image: image5.emf]Управни одбор/Скупштина Надзорни одбор УКУПНО 

број чланова  број чланова  накнада члана  УКУПНА маса 

I 3 24.000

8000 10000 7000 24000 3 24000

II 3 24.000

8000 10000 7000 24000 3 24000

III 3 24.000

8000 10000 7000 24000 3 24000

IV 3 24.000

8000 10000 7000 24000 3 24000

V 3 24.000

8000 10000 7000 24000 3 24000

VI 3 24.000

8000 10000 7000 24000 3 24000

VII 3 24.000

8000 10000 7000 24000 3 24000

VIII 3 24.000

8000 10000 7000 24000 3 24000

IX 3 24.000

8000 10000 7000 24000 3 24000

X 3 24.000

8000 10000 7000 24000 3 24000

XI 3 24.000

8000 10000 7000 24000 3 24000

XII 3 24.000

8000 10000 7000 24000 3 24000

УКУПНО

3 288.000

120000 84000 288000 3 288000

ПРОСЕК

24.000

8000 10000 7000 24000 24000

План 

2014

маса за 

накнаде УО

просечна накнада 

члана УО

Накнада 

председника УО

Накнада 

заменика УО

УКУПНА маса 

за УО

маса за 

накнаде 

просечна накнада 

члана 

накнада 

председника 

УКУПНО-број 

УО и НО

УКУПНО маса за 

УО и НО


*старозапослени у 2014. години су они запослени који су били у радном односу у предузећу у децембру 2013. године
Напомена:Пословодство је укључено у укупан број старозапослених,а 1 запосленом – приправник престаје радни однос на одређено време 31.12.2013.године, а са истим лицем биће заснован радни однос на одређено време за период 01.01.2014-31.01.2014.године 
Накнаде Управног одбора, Скупштине и Надзорног одбора у нето износу
[image: image6.emf]План 2014

Управни одбор/Скупштина Надзорни одбор УКУПНО 

број чланова  број чланова  накнада члана  УКУПНА маса 

I 3 37.167 12.389 15.515 10.826 37.167 3 37.167

II 3 37.167 12.389 15.515 10.826 37.167 3 37.167

III 3 37.167 12.389 15.515 10.826 37.167 3 37.167

IV 3 37.167 12.389 15.515 10.826 37.167 3 37.167

V 3 37.167 12.389 15.515 10.826 37.167 3 37.167

VI 3 37.167 12.389 15.515 10.826 37.167 3 37.167

VII 3 37.167 12.389 15.515 10.826 37.167 3 37.167

VIII 3 37.167 12.389 15.515 10.826 37.167 3 37.167

IX 3 37.166 12.389 15.516 10.825 37.166 3 37.166

X 3 37.166 12.389 15.516 10.825 37.166 3 37.166

XI 3 37.166 12.389 15.516 10.825 37.166 3 37.166

XII 3 37.166 12.389 15.516 10.825 37.166 3 37.166

УКУПНО 3 446.000 186.184 129.908 446.000 3 446.000

ПРОСЕК 37.167 12.389 15.515 10.826 37.167 37.167

маса за 

накнаде УО

просечна накнада 

члана УО

Накнада 

председника УО

Накнада 

заменика УО

УКУПНА маса 

за УО

маса за 

накнаде 

просечна накнада 

члана 

накнада 

председника 

УКУПНО-број 

УО и НО

УКУПНО маса за 

УО и НО


Накнаде Управног одбора, Скупштине и Надзорног одбора у бруто износу
[image: image7.emf]Р. бр.

СТАЊЕ НА ДАН 31.12. 2013. ГОДИНЕ СТАЊЕ НА ДАН 31.03. 2014. ГОДИНЕ СТАЊЕ НА ДАН 30.06. 2014. ГОДИНЕ СТАЊЕ НА ДАН 30.09. 2014. ГОДИНЕ СТАЊЕ НА ДАН 31.12. 2014. ГОДИНЕ

1. Физичка лица

2. Привредни субјекти 6.000.000 2.000.000 3.000.000 6.000.000 5.000.000

3.

4. Државни органи и органи локалне власти

5.

6. Остало

УКУПНО 6.000.000 2.000.000 3.000.000 6.000.000 5.000.000

Ненаплаћена 

потраживања 

(конто 20 - 24, 27)

Неизмирене 

обавезе 

(конто 252111)

Ненаплаћена 

потраживања 

(конто 20 - 24, 27)

Неизмирене 

обавезе 

(конто 252111)

Ненаплаћена 

потраживања 

(конто 20 - 24, 27)

Неизмирене 

обавезе 

(конто 252111)

Ненаплаћена 

потраживања 

(конто 20 - 24, 27)

Неизмирене 

обавезе 

(конто 252111)

Ненаплаћена 

потраживања 

(конто 20 - 24, 27)

Неизмирене 

обавезе 

(конто 252111)

Привредна друштва са већинским 

државним власништвом

Установе (здравство,образовање,култура...)


ТРОШКОВИ ЗАПОСЛЕНИХ 
	Р. бр.
	Трошкови запослених
	План 

01.01-31.12.2013.
	Процена 

01.01-31.12.2013.
	План 

01.01-31.12.2014.
	План

01.01-31.03.2014.
	План

01.04-30.06.2014.
	План

01.07-30.09.2014.
	План 

01.10-31.12.2014.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Маса БРУТО 1  зарада (зарада са припадајућим порезима и доприносима на терет запосленог)
	5.275.000
	5.085.000
	5.380.000
	1.366.494
	1.332.513
	1.335.213
	1.345.780

	2
	Број запослених по кадровској евиденцији - стање на последњи дан извештајног периода
	8
	8
	7
	7
	7
	7
	7

	3
	Накнаде по уговору о делу
	320.000
	190.000
	132.000
	33.000
	33.000
	33.000
	33.000

	4
	Број прималаца накнаде по уговору о делу 
	3
	3
	1
	1
	1
	1
	1

	5
	Накнаде по ауторским уговорима
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Број прималаца наканде по ауторским уговорима 
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Накнаде по уговору о привременим и повременим пословима
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Број прималаца накнаде по уговору о привременим и повременим пословима
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Накнаде физичким лицима по основу осталих уговора
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Број прималаца наканде по основу осталих уговора 
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Накнаде члановима управног одбора
	22.000
	22.000
	
	
	
	
	

	12
	Број чланова управног одбора 
	7
	7
	
	
	
	
	

	13
	Накнаде члановима скупштине
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Број чланова скупштине
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Наканде члановима надзорног одбора
	213.000
	211.000
	446.000
	111.501
	111.501
	111.500
	111.498

	16
	Број чланова надзорног одбора
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	17
	Превоз запослених на посао и са посла
	30.000
	25.000
	33.000
	8.250
	8.250
	8.250
	8.250

	18
	Дневнице на службеном путу 
	
	
	
	
	
	
	

	19
	Накнаде трошкова на службеном путу
	3.000
	2.000
	3.000
	750
	750
	750
	750

	20
	Отпремнина за одлазак у пензију
	
	
	
	
	
	
	

	21
	Број прималаца
	
	
	
	
	
	
	

	22
	Јубиларне награде
	
	
	
	
	
	
	

	23
	Број прималаца
	
	
	
	
	
	
	

	24
	Смештај и исхрана на терену
	
	
	
	
	
	
	

	25
	Помоћ радницима и породици радника
	
	
	
	
	
	
	

	26
	Стипендије
	
	
	
	
	
	
	

	27
	Остале накнаде трошкова запосленима и осталим физичким лицима
	
	
	
	
	
	
	


* позиције од 3 до 27 које се исказују у новчаним јединицама приказане су у бруто износу

ДИНАМИКА ЗАПОШЉАВАЊА

	Р. бр.
	Основ одлива/пријема кадрова
	Број запослених
	
	Р. бр.
	Основ одлива/пријема кадрова
	Број запослених

	
	
	
	
	
	
	

	
	Стање на дан 31.12.2013. године
	8
	
	
	Стање на дан 30.06.2014. године
	7

	1.
	Одлив кадрова у периоду 

01.01.-31.03.2014.
	0
	
	1.
	Одлив кадрова у периоду 

01.07.-30.09.2014.
	0

	2.
	Навести основ: Од 01.02.2014. планира се за једног запосленог са високом стручном спремом  који је у  радном односу на одређено време у трајању од једног месеца од 01.01.-31.01.2014., прекид радног односа на одређено време, а због ограничене масе средстава за исплату зарада у 2014. години.
	1
	
	2.
	навести основ
	

	3.
	
	
	
	3.
	
	

	4.
	
	
	
	4.
	
	

	5.
	
	
	
	5.
	
	

	6.
	Пријем кадрова у периоду 

01.01.-31.03.2014.
	1
	
	6.
	Пријем кадрова у периоду 

01.07.-30.09.2014.
	0

	7.
	Навести основ: Од 01.01.2014. до 31.01.2014. планира се за једног запосленог са високом стручном спремом  заснивање радног односа на одређено време у трајању од једног месеца, а због повећаног обима послова који се састоје у следећем: Предузеће је од 2012.год преузело послове управљања јавном расветом, а такође у надлежност предузећа пренето је и управљање путевима који нису више категорисани као државни путеви I и II реда, и наведени послови не могу се квалитетно обављати од стране постојећих извршилаца.
	
	
	7.
	навести основ
	

	8.
	
	
	
	8.
	
	

	
	Стање на дан 31.03.2014. године
	7
	
	
	Стање на дан 30.09.2014. године
	7

	
	
	
	
	
	
	

	Р. бр.
	Основ одлива/пријема кадрова
	Број запослених
	
	Р. бр.
	Основ одлива/пријема кадрова
	Број запослених

	
	
	
	
	
	
	

	
	Стање на дан 31.03.2014. године
	7
	
	
	Стање на дан 30.09.2014. године
	7

	1.
	Одлив кадрова у периоду 

01.04.-30.06.2014.
	0
	
	1.
	Одлив кадрова у периоду 

01.10.-31.12.2014.
	0

	2.
	
	
	
	2.
	навести основ
	

	3.
	
	
	
	3.
	
	

	4.
	
	
	
	4.
	
	

	5.
	
	
	
	5.
	
	

	6.
	Пријем кадрова у периоду 

01.04.-30.06.2014.
	0
	
	6.
	Пријем кадрова у периоду 

01.10.-31.12.2014.
	0

	7.
	навести основ
	
	
	7.
	навести основ
	

	8.
	
	
	
	8.
	
	

	
	Стање на дан 30.06.2014. године
	7
	
	
	Стање на дан 31.12.2014. године
	7
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_155288404.xls
Кредити

		

		МЕСЕЦ		ОПИС*		КОЛАТЕРЛА - СРЕДСТВА ОБЕЗБЕЂЕЊА		ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 
У 2014. ГОДИНИ						РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 
У 2014. ГОДИНИ

								Отплате		Камате		Укупно		Отплате		Камате		Укупно

		31.12.2013.		БАНКА ИНТЕСА-одржавање

				Путне инфрасруктуре

				Стање 16.876

		31.03.2014.

				Рата 26.01.2014				1,150		280		1,430		1,150		280		1,430

				Стање 15.726

		30.06.2014.

				Рата 26.04.2014				1,150		256		1,406		1,150		256		1,406

				Стање 14.576

		30.09.2014.

				Рата 26.07.2014				1,150		240		1,390		1,150		240		1,390

				Стање 13.426

		31.12.2014.

				Рата 26.10.2014				1,150		224		1,374		1,150		224		1,374

				Стање 12.276



&C&A

&CPage &P




_155290324.xls
Зараде

		

				ПЛАН 2014.		УКУПНО						СТАРОЗАПОСЛЕНИ						НОВОЗАПОСЛЕНИ						ПОСЛОВОДСТВО

						број запослених		маса зарада		просечна зарада		број запослених		маса зарада		просечна зарада		број запослених		маса зарада		просечна зарада		број запослених		ново запослени		маса зарада		просечна зарада

				I		8		429,199		53,650		8		429,199		53,650		1		0		0		1		0		111,000		111,000

				II		7		495,334		61,917		8		441,961		55,245		0		53,373		53,373		1		0		111,000		111,000

				III		7		441,961		63,137		8		441,961		63,137		0		0		0		1		0		111,000		111,000

				IV		7		442,591		63,227		8		442,591		55,323		0		0		0		1		0		111,500		111,500

				V		7		444,851		63,550		8		444,851		55,606		0		0		0		1		0		112,000		112,000

				VI		7		445,071		63,582		8		445,071		55,634		0		0		0		1		0		112,000		112,000

				VII		7		445,071		63,582		8		445,071		55,634		0		0		0		1		0		112,000		112,000

				VIII		7		445,071		63,582		8		445,071		55,634		0		0		0		1		0		112,000		112,000

				IX		7		445,071		63,582		8		445,071		55,634		0		0		0		1		0		112,000		112,000

				X		7		445,483		63,640		8		445,483		55,685		0		0		0		1		0		112,000		112,000

				XI		7		450,028		64,290		8		450,028		56,253		0		0		0		1		0		113,000		113,000

				XII		7		450,269		64,324		8		450,269		56,284		0		0		0		1		0		113,000		113,000

				УКУПНО		7		5,380,000				8		5,326,627				1		53,373		0		1				1,342,500

				ПРОСЕК		7		448,333		64,048		8		443,886		55,486		1		53,373		53,373		1				111,875		111,875
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_155290644.xls
Накнаде

		

				План 2014		Управни одбор/Скупштина												Надзорни одбор												УКУПНО

						број чланова		маса за накнаде УО		просечна накнада члана УО		Накнада председника УО		Накнада заменика УО		УКУПНА маса за УО		број чланова		маса за накнаде		просечна накнада члана		накнада председника		накнада члана		УКУПНА маса		УКУПНО-број 
УО и НО		УКУПНО маса за 
УО и НО

				I														3		24,000		8000		10000		7000		24000		3		24000

				II														3		24,000		8000		10000		7000		24000		3		24000

				III														3		24,000		8000		10000		7000		24000		3		24000

				IV														3		24,000		8000		10000		7000		24000		3		24000

				V														3		24,000		8000		10000		7000		24000		3		24000

				VI														3		24,000		8000		10000		7000		24000		3		24000

				VII														3		24,000		8000		10000		7000		24000		3		24000

				VIII														3		24,000		8000		10000		7000		24000		3		24000

				IX														3		24,000		8000		10000		7000		24000		3		24000

				X														3		24,000		8000		10000		7000		24000		3		24000

				XI														3		24,000		8000		10000		7000		24000		3		24000

				XII														3		24,000		8000		10000		7000		24000		3		24000

				УКУПНО														3		288,000				120000		84000		288000		3		288000

				ПРОСЕК																24,000		8000		10000		7000		24000				24000
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_155290964.xls
Накнаде

		

				План 2014		Управни одбор/Скупштина												Надзорни одбор												УКУПНО

						број чланова		маса за накнаде УО		просечна накнада члана УО		Накнада председника УО		Накнада заменика УО		УКУПНА маса за УО		број чланова		маса за накнаде		просечна накнада члана		накнада председника		накнада члана		УКУПНА маса		УКУПНО-број 
УО и НО		УКУПНО маса за 
УО и НО

				I														3		37,167		12,389		15,515		10,826		37,167		3		37,167

				II														3		37,167		12,389		15,515		10,826		37,167		3		37,167

				III														3		37,167		12,389		15,515		10,826		37,167		3		37,167

				IV														3		37,167		12,389		15,515		10,826		37,167		3		37,167

				V														3		37,167		12,389		15,515		10,826		37,167		3		37,167

				VI														3		37,167		12,389		15,515		10,826		37,167		3		37,167

				VII														3		37,167		12,389		15,515		10,826		37,167		3		37,167

				VIII														3		37,167		12,389		15,515		10,826		37,167		3		37,167

				IX														3		37,166		12,389		15,516		10,825		37,166		3		37,166

				X														3		37,166		12,389		15,516		10,825		37,166		3		37,166

				XI														3		37,166		12,389		15,516		10,825		37,166		3		37,166

				XII														3		37,166		12,389		15,516		10,825		37,166		3		37,166

				УКУПНО														3		446,000				186,184		129,908		446,000		3		446,000

				ПРОСЕК																37,167		12,389		15,515		10,826		37,167				37,167
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_155290004.xls
Зараде

		

				ИСПЛАТА 2013.		УКУПНО						СТАРОЗАПОСЛЕНИ						НОВОЗАПОСЛЕНИ						ПОСЛОВОДСТВО

						број запослених		маса зарада		просечна зарада		број запослених		маса зарада		просечна зарада		број запослених		маса зарада		просечна зарада		број запослених		маса зарада		просечна зарада

				I		8		428,506		53,563		7		428,506		61,215		1		0		0		1		107,163		107,163

				II		8		419,941		52,493		7		378,598		54,085		1		41,343		41,343		1		107,000		107,000

				III		8		415,271		51,909		7		373,928		53,418		1		41,343		41,343		1		107,000		107,000

				IV		8		800,888		50,056		7		720,203		51,443		1		80,685		40,343		1		194,034		97,017

				V		8		0		0		7		0		0		1		0		0		1		0		0

				VI		8		423,315		52,914		7		381,183		54,455		1		42,132		42,132		1		109,103		109,103

				VII		8		423,315		52,914		7		381,183		54,455		1		42,132		42,132		1		109,103		109,103

				VIII		8		423,315		52,914		7		381,183		54,455		1		42,132		42,132		1		109,103		109,103

				IX		8		423,315		52,914		7		381,183		54,455		1		42,132		42,132		1		109,103		109,103

				X		8		424,297		53,037		7		381,989		54,570		1		42,308		42,308		1		109,501		109,501

				XI		8		450,760		56,345		7		401,619		57,374		1		49,141		49,141		1		110,056		110,056

				XII		8		452,000		56,500		7		408,860		58,409		1		43,140		43,140		1		110,056		110,056

				УКУПНО		8		5,084,923				7		4,618,435				1		466,488				1		1,281,222

				ПРОСЕК		8		423,744		52,968		7		384,870		54,981		1		42,408		42,408		1		106,768		106,768
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_155287764.xls
Кредити

		

		СТАЊЕ НА ДАН		ОПИС*		КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА ОБЕЗБЕЂЕЊА		ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 
У 2014. ГОДИНИ						РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 
У 2014. ГОДИНИ

								Отплате		Камате		Укупно		Отплате		Камате		Укупно

		31.12.2013.

		31.03.2014.

		30.06.2014.

		30.09.2014.

		31.12.2014.
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_154794688.xls
Потраживања-Обавезе

		

		Р. бр.				СТАЊЕ НА ДАН 31.12. 2013. ГОДИНЕ				СТАЊЕ НА ДАН 31.03. 2014. ГОДИНЕ				СТАЊЕ НА ДАН 30.06. 2014. ГОДИНЕ				СТАЊЕ НА ДАН 30.09. 2014. ГОДИНЕ				СТАЊЕ НА ДАН 31.12. 2014. ГОДИНЕ

						Ненаплаћена 
потраживања 
(конто 20 - 24, 27)		Неизмирене 
обавезе 
(конто 252111)		Ненаплаћена 
потраживања 
(конто 20 - 24, 27)		Неизмирене 
обавезе 
(конто 252111)		Ненаплаћена 
потраживања 
(конто 20 - 24, 27)		Неизмирене 
обавезе 
(конто 252111)		Ненаплаћена 
потраживања 
(конто 20 - 24, 27)		Неизмирене 
обавезе 
(конто 252111)		Ненаплаћена 
потраживања 
(конто 20 - 24, 27)		Неизмирене 
обавезе 
(конто 252111)

		1.		Физичка лица

		2.		Привредни субјекти				6,000,000				2,000,000				3,000,000				6,000,000				5,000,000

		3.		Привредна друштва са већинским државним власништвом

		4.		Државни органи и органи локалне власти

		5.		Установе (здравство,образовање,култура...)

		6.		Остало

				УКУПНО				6,000,000				2,000,000				3,000,000				6,000,000				5,000,000
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